ZUKUNFT
FUR TSHUMBE

Wenn du bereit bist, Teil unseres Teams zu werden, dann freuen wir uns darauf, mit dir gemeinsam
GroRes zu erreichen! Bitte schicke uns ein kurzes Motivationsschreiben oder ein Motivationsvideo,
worin du dich vorstellst, uns sagst/schreibst warum du Teil unseres Team werden mdchtest, fiir welche
Stelle oder welches Team du dich bewirbst, wo deine Starken sind, ob du eine Ausbildung in dem
Bereich hast, schon Erfahrung oder einfach einen starken Willen zum Einsatz fiir das Gute. Bitte
informiere uns auch, wie es bei dir zeitlich aussieht/ deine Verfiigbarkeit. Wir freuen uns auch zu
erfahren, wie du dir die Zusammenarbeit bei uns vorstellst & was du dir wiinscht als Teammitglied.

Was wir von dir erwarten:

- Flexibilitat: du solltest zeitlich flexibel sein und es sollte dir bewusst sein, dass du als Teil des
Teams jede Woche Zeit in deine ehrenamtliche Arbeit investieren solltest. Wir werden dich
nicht tiberfordern und ihr kdnnt euch in den Teams auch alles selbst einteilen.

- Wissen & Erfahrung: Wir erwarten von dir Wissen und Kenntnisse. Sei es durch deine
Ausbildung, deinen Beruf oder deine Fahigkeiten, welche du dir selbst angeeignet hast.

- Motivation: Du solltest auf jeden Fall empathisch, ehrlich, herzlich, respektvoll, hdchst
motiviert etc sein und bereit sein im Team zu arbeiten.

- Kontaktfreudig & vernetzt: Sehr hilfreich ist, wenn du viele Kontakte hast, wodurch deine
Aufgaben erleichtert werden.

Was wir dir bieten:

- Sinnvolle Arbeit: Die Moglichkeit, aktiv zur Verbesserung der Lebensbedingungen von
Menschen im Herzen der D.R.Kongo beizutragen.

- Flexible Zeiteinteilung: Wie du und ihr im Team euch die Zeit einteilt ist dir liberlassen. Das
meiste wird remote/online geschehen und je nach Wohnort auch personliche Treffen.

- Personliche und berufliche Entwicklung: Durch deine Unterstiitzung im Team kannst du
deine Fahigkeiten wie Management, Teamarbeit und spezifische Fachkenntnisse erweitern.

- Netzwerkbildung: Die Gelegenheit, Kontakte zu kniipfen und Beziehungen zu anderen
Ehrenamtlichen, Fachleuten und der Gemeinschaft aufzubauen.

- Anerkennung und Wertschitzung: Gerne stellen wir dir eine Bestatigung flr deinen
Lebenslauf aus und holen dich zur Ehrung auf die Biihne an Veranstaltungen uvm.

- Mentoring: Gerne vermittlen wir unser Wissen weiter und geben Anleitung. Jedes Team
wird in regelmaRigem Austausch direkt mit Manuela arbeiten.

- Einblick in unsere Organisation: Du erhaltst vermehrt Einblicke in unsere Arbeit, sowie
Updates uvm.

- Bitte sei dir bewusst, dass alle Stellen EHRENAMTLICH sind. D.b. unbezahlt!

Schicke deine Bewerbung direkt an Manuela: manuela@zukunftfuertshumbe.org oder auch gerne
ein Video per Email oder als Nachricht auf Instagram an @zukunftfuertshumbe. WIR FREUEN UNS!
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